Concorso per U'assunzione di un/a

. - | Collaboratore/trice di manutenzione presso le
Siconlandia

squadre esterne dell’'ufficio tecnico del
quartiere di Siconlandia

Quartiere abitativo

Il quartiere di Siconlandia apre il concorso per l'assunzione di un/a
Collaboratore/trice qualificato/a Ufficio Tecnico al 100%

La figura si inserira nella squadra esterna dell’Ufficio tecnico comunale con funzione anche di usciere
comunale per il quartiere di Siconlandia.

Compiti principali:

- Gestione del territorio e delle opere pubbliche

- Collaborazione in tutti i settori di pertinenza delle squadre esterne

- La collaborazione nell’allestimento delle manifestazioni e la gestione di tutti gli altri servizi comunali
dipendenti dall’'Ufficio Tecnico Comunale, anche fuori dagli ordinari orari di lavoro

- Erichiesta inoltre la collaborazione nell’espletamento del servizio invernale, quale sgombero neve e
spargimento di sale antighiaccio

Requisiti formali:
- Attestato federale di capacita (AFC) generico
- Patente di guida cat. “B”

Stipendio

- Classi (3*) 4 - 6 ROD “Operaio di manutenzione”

- Grado d’occupazione: 100%

- Minimo Fr. 55'715.- annui, (*CHF 52'230.- annui)

- Massimo Fr. 77'154.- annui

- Compresa tredicesima mensilita

- In aggiunta allo stipendio vengono versati, agli aventi diritto, gli assegni famiglia e per figli secondo
LAFam.

* In caso di assunzione di dipendenti con scarsa esperienza o per i quali € ragionevolmente necessario
prevedere un periodo di introduzione, il Municipio puo stabilire uno stipendio iniziale inferiore di una classe
rispetto alla classe minima d’entrata

Le candidature corredate di Curriculum vitae e lettera di motivazione dovranno essere spedite, in busta
chiusa con la dicitura esterna “BANDO DI CONCORSO OPERAIO COMUNALE” all’indirizzo: Ufficio tecnico
comunale, alla cortese attenzione di Piero Mazzoli, Piazza Indipendenza 3, 6507 Siconlandia.

Informazioni dettagliate in merito alle mansioni si possono ottenere presso l'Ufficio tecnico comunale, 6507
Siconlandia, tel. 059 987 65 80.

Il Municipio



